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RESOLUCION No. 029 et

(4 deFebrerode2016)

“Por medio de la cual se convoca al Representante de los Empleados a la Eleccion del
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST 2016~ 2018

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON
RODRIGUEZ” DE CALl, EN USQ DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ESTATUTO GENERAL Articulo 41°,
Decreto 2195 de 1984 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Resolucién 2013 de 1986 del Ministerio de Salud y Proteccién Sacial, reglamenta la
conformacién de los Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial, denominado
Comité Paritario de Salud Ocupacional.

Que el articulo 5° de la Resolucion 2013 sefiala que el empleador nombrara directamente
sus representantes y suplentes y los trabajadores elegiran ios suyos mediante votacion
libre.

Que la vigencia de los miembros del COPASST es de dos (2) afios conforme al articulo 63
del Decreto 1295 de 1994,

Que dada la terminacion de la vigencia del actual Comité Paritario es necesario convocar a
la eleccién de los representantes de los trabajadores y sus suplentes para la conformacion
del Comité Paritario de Salud Ocupacional Periodo 2016- 2018

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO 1°. Convocar a Eleccién de los Representantes de los Empieados al
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST
periodo 2016- 2018.
ARTICULO 2°. La Eleccién se desarrollaré bajo las siguientes condiciones:

1. Calidades de los aspirantes.

El personal aspirante  deberd ser docente nombrado o f/

administrativo

2. Inscripcion:
- Los candidatos podran inscribirse en la Coordinacién
de Salud Ocupacional de la Institucion.
La Solicitud de inscripcién debe contener:
Nombres y apellidos completos
Fotocopia del documento de identidad
Firma del Candidato
Tipo de Vinculacién
Cargo
Fecha de vinculacion
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3. Cro

Publicacién Carteleras de la| Del 5 de Febrero de
Convocatoria Institucion- 2016

Coordinacion de
Salud Ocupacional
Apertura de | Coordinacion de | 08 de Febrero de
Inscripcion Salud Ocupacional 2016.

Cierre de Inscripcién | Coordinacién de| 12 de Febrero de
Salud QOcupacional 2016.

Publicacion Lista de | Coordinacién de | 16 de febrero de

Candidatos Salud Ocupacional 20186.
Jomada de Votacion | Auditorio sJesis | 19 de febrero de
y Eleccion Medina Cortés’ 2016
Inicio: 10:00 a.m.
5:00 p.m.
Publicacién de | Carteleras de la|23 de Febrero de
Resultados Institucién- 2016 3:00 p.m.
Coordinacion de
Salud Ocupacional
4. Los Jurados

Seran jurados del Proceso las siguientes personas:

MARIA LIGIA CASTILLO, Control Intemo
CARLOS ANDRES COPETE, Profesional Universitario
JOSE HELMER PINO GALVIS, Docente Tiempo Completo

5. Del Voto

Para ejercer el voto, debera presentar el camé o cédulay
firmar el Listado de Votacién

6. Escrutinio General

Serén elegidos como representantes y suplentes de los trabajadores
al Comité Paritario de Salud Ocupacional, los candidatos que
obtengan la mayoria de votos.

Si el nimero de votos a favor de uno o méas candidatos fueran igual,
la eleccion se decidira a la suerle, para lo cual se colocaré en una
urna las papeletas con los nombres de los candidatos que hubieren
obtenido igual nimero de votos. Un funcionario designado por los
respectivos candidatos extraera de la uma una de las papeletas y el
nombre que alli aparezca sera el elegido. De lo anterior, se dejara
constancia en el acta de escrutinio.

7. Funciones del COmM

Son funciones el Comité entre otras las siguientes:
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e Colaborar con las investigaciones de los accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, para proponer
medidas correctivas.

o Realizar inspecciones periddicas a instalaciones locativas,
méquinas, equipos, instalaciones eléctricas, herramientas,
equipos de emergencia, botiquines, etc, para identificar
factores de riesgo Yy proponer medidas correctivas.

.Actuarcomoveedoresdelospmgramasdesalud
ocupacional de la organizacion.

« Participar en las actividades de promocion, divulgacion y
capacitacién sobre medicina, higiene y seguridad

e Lograr la participacion de todo el personal en los programas
de salud ocupacional.

o Colaborar en el andlisis de las causas de los accidentes de
trabajo y proponer medidas correctivas.

¢ Visitar periédicamente los lugares de trabajo e inspeccionar
los ambientes, maquinas y operaciones e informar a la alta
direccién sobre la existencia de factores de riesgo.

Elaborar un plan de trabajo orientado a apoyar el control de @
los factores de riesgo mas prioritarios.

Realizar reuniones periédicas.

ARTICULO 3°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en Santiago de Cali, a los cuatro (04) dias del mes de febrero del afio dos mil
dieciséis ( 2016) .

N S ARANA
Rector

Proyect6: Ivan Gonzalez
Elabor¢: Nidia C
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